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Verslag Taskforce (TF) COVID-19 Zorg   
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Toelichting resultaten Power to care 
De leden van de Taskforce nemen kennis van de resultaten van de recente en vierde Power to Care-bevraging. 
Voor de inhoud daarvan verwijzen we naar de ppt die daarover handelt en die op Teams wordt geplaatst. 
Globaal valt op dat de deelname afkalft, wat een te smalle basis betekent om er wetenschappelijk onderbouwde 
conclusies uit te kunnen trekken. Globaal gezien kunnen we dus enkel spreken over trends. Die bevestigen wat 
we eerder zagen: het impact in negatieve zin op het personeel zien we bevestigd, hun nood aan steun evenzeer 
en daarbij opnieuw de vaststelling dat de leidinggevenden op dat vlak maar een beperkte positieve rol spelen. 
Zorgpersoneel zet ook volgens deze bevraging relatief zelden de stap naar professionele hulp. 
 
Een aantal leden polst naar de oorzaak van de lage respons. Het is gissen, maar de overtuiging leeft dat zowel 
bevragings- als algemene vermoeidheid spelen. Het aantal respondenten hangt ook af van de verspreiding van 
de bevraging. Een lid suggereert de vorm van de vragenlijst te bekijken. Ze is best erg laagdrempelig (anoniem, 
niet te lange invultijd, …). Ook wordt het belang aangegeven van het feit dat wie deelneemt achteraf ook wordt 
geïnformeerd over de resultaten. Dat werkt motiverend.  
De suggesties zullen in het licht van een volgende bevraging worden bekeken. 
 
Terugkoppeling federale werkgroepen 
De momentele situatie is er een van voorzichtige stagnatie, maar globaal genomen blijft de werkingscontext in 
de ziekenhuizen erg precair. Het plateau dat we zien dreigt relatief lang aan te houden en de cijfers zijn niet echt 
geruststellend: momenteel zijn er nog 104-IC-bedden vrij voor covid-patiënten, 95 voor niet-covid-patiënten, 
wat geen weelde inhoudt. Er zijn afspraken gemaakt (met Duitsland) en in de maak (met Frankrijk) om eventueel 
patiënten bij hen te laten opnemen. 
 
Actuele situatie 
De leden nemen kennis van de situatie op het vlak van uitbraken. We verwijzen naar de ppt die met dit verslag 
van de vergadering één geheel vormt. 
Globaal zien we een relatieve stabiliteit in de woonzorgcentra. Zeker wat grote uitbraken betreft zien we een 
plateau. De situatie in de VAPH-voorzieningen laat wel nog een stijging zien. Hier is oplettendheid en monitoring 
verder aangewezen, terwijl dat niet vanzelfsprekend is omdat wordt gerapporteerd op basis van de hoofdzetel 
en niet van de aparte locaties. Ook zien we in deze sector een betekenisvol impact van de rechtstreekse link die 
sommige voorzieningen hebben met scholen. 
 
Een aantal leden vraagt in deze context naar bijkomend cijfermateriaal, met name over afwezig personeel in 
relatie tot de aanleiding van de ziekte-afwezigheid (covid-gerelateerd of niet). Ook de graad van vaccinatie wordt 
als mogelijke referentie naar voor geschoven, naast de vraag naar mediaan-gegevens i.p.v. gemiddelden gelet 
op de grote verschillen die er zijn tussen voorzieningen. Specifiek leeft de cijfervraag, behalve voor de WZC en 
de VAPH-voorzieningen, ook voor de jeugdhulp en de kinderopvang. Zorg en Gezondheid formuleert in dit 
verband een inspanningsverbintenis. De uitbraakcijfers zullen in elk geval wekelijks geactualiseerd worden en 
op Teams worden geplaatst.  
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In de marge wordt gesuggereerd of het niet beter zou zijn de dosissen van de vaccins te moduleren in verhouding 
tot lichaamsgewicht, eerdere reacties, enz. Dat is een idee dat kan besproken worden in de Taskforce vaccinatie, 
maar dat op korte termijn botst op EMA-beslissingen en op de voorschriftrichtlijnen van de producenten. 
 
Projectgroep Richtlijnen 
Naar aanleiding van de beslissingen van het Overlegcomité van 3 december heeft de Projectgroep zich beraden 
over activiteiten en bijeenkomsten in voorzieningen met kwetsbare personen, over het bezoekgebeuren in de 
huidige epidemiologische situatie en over het impact van de gewijzigde teststrategie voor gevaccineerden na 
een hoog-risicocontact. De Taskforce neemt kennis van de voorstellen van de Projectgroep en stemt ermee in. 
 
Wat betreft de activiteiten en bijeenkomsten in voorzieningen met kwetsbare personen komen er twee 
communicaties, een voor de WZC en een voor de thuiszorg. 
Voor de WZC is dit de inhoud: 

- activiteiten met enkel bewoners en medewerkers kunnen verder plaatsvinden,  
o op basis van een risico-inschatting door de voorziening (o.a. aantal besmettingen in 

de voorziening, bij medewerkers, enz.) 
o mits naleving van de hygiëne- en preventiemaatregelen 

- activiteiten met ook externen (bezoekers, algemeen publiek) 
o worden sterk afgeraden 
o als voorziening ze toch wenst te organiseren, gelden de interfederale bepalingen 

voor evenementen (o.a. CST vanaf 50 deelnemers, max. 200 personen zittend, enz.) 
Voor de thuiszorg wordt bevestigd dat de bestaande richtlijnen en mogelijkheden blijven gelden. 
Voor de andere sectoren is een bijkomende communicatie, gelet op de bestaande verwijzingen naar de 
nationale regels niet meteen aan de orde. 
 
Wat betreft de bezoekregeling  in de huidige epidemiologische situatie komt er alleen een communicatie voor 
de WZC. Die bevestigt de bestaande richtlijnen, maar gaat wel expliciet in op de eindejaarsperiode. Het voorstel 
daar is om te vragen het aantal bezoekers dat gelijktijdig bij een bewoner op bezoek komt te beperken. Het is 
aan de voorziening om over het aantal gelijktijdige bezoekers afspraken maken op het niveau van het WZC en 
daarover transparant te communiceren. 
 
Wat betreft de gewijzigde teststrategie voor gevaccineerden na een hoog-risicocontact (test tussen dag 3 en 6) 
is er, over de sectoren heen, ongerustheid over wat dat zal betekenen voor de continuïteit van de zorg. Men 
vreest uitval van personeel. De Taskforce deelt zie zorg en neemt er kennis van dat dit gegeven wordt aangekaart 
op het RMG en desgevallend op het IMC.  
 
Feedback vaccinatie 
De uitrol van de boosterprik gebeurt aan hoge snelheid. Op het moment van de vergadering is 21,7% van de 
Vlamingen ‘geboosterd’, 67% van de 65-plussers en 61,7% van het zorgpersoneel in de eerste lijn. De bedoeling 
is tegen het jaareinde alle zorgpersoneel en de 65-plussers een derde prik te geven. 
De producenten maken momenteel werk van de aanpassing van de vaccins aan de nieuwe omikron-variant. Dat 
vraagt uiteraard wat tijd. 
De pediatrische vaccins worden verwacht tegen eind dit jaar. In overleg met Opgroeien en de CLB’s wordt een 
vaccinatieplan voorbereid. 
 
Communicatie 
Er is geen communicatie gepland. 
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Varia 
Er wordt een datum voor een volgende vergadering vrijgehouden: 22-12-2021 om 16u, maar dit overleg gaat 
alleen door als de situatie daartoe noopt. 
De eerstvolgende ‘gewone’ vergadering wordt ingepland op 12 januari 2022 om 16u 
 
 


