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Uitbraken



Opvolging afgelopen week

Opmerkingen: 
(1) 2 of meer gelijktijdige bevestigde besmettingen bij bewoners in de loop van de opvolging door OST
(2) 5 of meer bevestigde besmettingen bij bewoners op het einde van de week 
Een voorziening wordt opgevolgd zolang het OST dit aangewezen acht. 
Het aantal besmettingen is hierbij niet de enige factor die in rekening wordt gebracht. 

Rapportage OST 

WZC/GAW GZZ/REVA GHZ

aantal voorzieningen opgevolgd bij het begin van de week 76 5 63

aantal voorzieningen in opvolging bijgekomen in de loop 
van de week 20 2 8

aantal voorzieningen in opvolging afgesloten in de loop van 
de week 40 2 22

Voorzieningen opgevolgd door OST op het einde van de week 56 5 49

Zonder uitbraak 7 1 10

Met uitbraak in de loop van de opvolging (1) 49 4 39

Waarvan grote uitbraken op het einde van deze week 
(2) 17 1 24

met hoger aantal bevestigde besmettingen 
bij bewoners dan eind vorige week 

10 0 9

met zelfde aantal bevestigde besmettingen 
bij bewoners als eind vorige week 

4 0 1

met lager aantal bevestigde besmettingen 
bij bewoners dan eind vorige week

3 1 14

Acties in de loop van de week

Plaatsbezoeken 0 0 0

Crisismanagers nieuw aangesteld 0 0 0

Crisismanagers actief op het einde van de week 0 0 0



Evolutie WZC/GAW/SFG



Evolutie VAPH



Personeel WZC



Personeel woonzorgcentra



Personeel woonzorgcentra
Trend vorige week en deze week



Personeel woonzorgcentra
Trend afgelopen maand



Personeel woonzorgcentra
Trend sinds september



Personeel 
Kind & Gezin



Personeel KIND & GEZIN
• Voorziening maken een melding over aan het agentschap Opgroeien
• Naar aanleiding van deze melding kan er een maatregel genomen 

worden: gedeeltelijke of volledige sluiting

Maatregel per type 

voorziening Gedeeltelijke sluiting Geen impact Volledige sluiting Nog te beslissen Eindtotaal

Gezin 4 7 176 2 189

Groep 60 37 90 8 195

BKO 12 15 7 1 35

Andere 3 2 3 0 8

Eindtotaal 79 61 276 11 427

Week 50



Personeel KIND & GEZIN

Maatregel per provincie Gedeeltelijke sluiting Geen impact Volledige sluiting Nog te beslissen Eindtotaal

ANTWERPEN 16 18 61 1 96

BRUSSEL 7 1 6 0 14

LIMBURG 14 13 45 1 73

OOST-VLAANDEREN 22 14 59 5 100

VLAAMS-BRABANT 4 13 37 1 55

WEST-VLAANDEREN 16 2 68 3 89

Onbekend 0 0 0 0 0

Eindtotaal 79 61 276 11 427

Week 50



Personeel KIND & GEZIN



Personeel CAW  
VAPH 
GGZ/REVA 
Opgroeien



Totaal % personeel afwezig

Sector % deze week % vorige week Delta

CAW 8,3 7,5 +0,8

Opgroeien 5 6 -1

GGZ/REVA 3,4 5,5 -2,1

VAPH 8,4 10 -1,6



Terugkoppeling projectgroepen
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Projectgroep Richtlijnen 21/12

Voor de residentiële ouderenzorg is een toelichting gegeven over de 
actuele Omicron-situatie. 

In essentie komt dat neer op het volgende:

Onder voorbehoud van beslissingen 
Overlegcomité en Vlaamse Taskforce COVID-19 
Zorg

Momenteel geen verstrengingen of wijzigingen

Wel: 
• In samenspraak met de koepelorganisaties, oproep tot 

nauwlettend en correct naleven van de bestaande 
richtlijnen/draaiboeken

• Enkele belangrijke ( bestaande) elementen onder de aandacht 
brengen

• Oproep tot het gezamenlijk verantwoordelijkheid nemen (cf. 
Breng uw wensen binnen, maar niet het virus)

• Blijvende aandacht voor balans veiligheid / welzijn van bewoners, 
medewerkers, …
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Projectgroep Richtlijnen 21/12

Daarbij geldt volgende communicatie-aanpak:

Toelichting VAZG in webinar (donderdag 23-12)

Aansluitend op webinar

Communicatie VAZG naar residentiële 
ouderenzorgvoorzieningen

Koepels communiceren ook naar hun leden na webinar

Webinar wordt achteraf ter beschikking gesteld



24

WEBINAR WZC – 23/12/2021 – 9u30



Richtlijnen voor 
ouderzorgvoorzieningen

Onder voorbehoud van beslissingen Overlegcomité en 
Vlaamse Taskforce COVID-19 Zorg

Momenteel geen verstrengingen of wijzigingen
Wel: 

In samenspraak met de koepelorganisaties, oproep tot 
nauwlettend en correct naleven van de bestaande 
richtlijnen/draaiboeken
Enkele belangrijke ( bestaande) elementen onder de aandacht 
brengen
oproep tot het gezamenlijk verantwoordelijkheid nemen (cf. 
Breng uw wensen binnen, maar niet het virus)
Blijvende aandacht voor balans veiligheid / welzijn van 
bewoners, medewerkers, …



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Algemene alertheid en bijzondere waakzaamheid
O.a. symptomen

Ventileren en verluchten
Handhygiëne en andere hygiëne- en preventieregels 

strikt opvolgen
Correct gebruik van persoonlijke 

beschermingsmaterialen (o.a. mondneusmasker-
Mondneusmaskerplicht

Strikte opvolging
FFP2-maskers voor medewerkers als mogelijkheid (geen 
verplichting – cf. advies RMG) – uitzondering: verplichting 
tot dragen FFP2 bij besmettingen (cf. bestaande richtlijnen)

Voorraad PBM’s en handalcohol in voorziening 



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Interne werking
Activiteiten met bewoners blijven mogelijk
Activiteiten met externen: 

sterk afgeraden
enkel mits respecteren van de interfederale protocollen 
voor bijeenkomsten én dragen van chirurgisch 
mondneusmasker, handhygiëne respecteren, enz.

Inzet van vrijwilligers ter ondersteuning van zorg en/of 
activiteiten als mogelijkheid behouden, mits naleven 
preventie- en hygiënemaatregelen



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Bezoekregeling
Geen verstrenging, bezoekverbod of bezoekbeperkingen
Wel beperking van aantal gelijktijdige bezoekers mogelijk 
door voorziening
Garanderen van minimaal bezoekrecht, 

zelfs bij uitbraak of geplande testing (mits bezoeker negatief getest)

bijzondere aandacht voor bewoners in isolatie/quarantaine
psychologische ondersteuning, tijd voor gesprek

faciliteren van telefonische contacten, videobellen

Indien noodzakelijk (bijv. palliatieve situaties), beperkt bezoek mits PBM

Mogelijkheid om aan bezoekers sneltesten aan te bieden
Mogelijkheid om Covid Safe Ticket te vragen
Dragen van mondneusmasker en naleven handhygiëne
Ventileren en verluchten



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Op bezoek gaan - familiebijeenkomsten
Algemene regel: beperken van aantal sociale 
contacten
Geen verbod – mits respecteren van de 
interfederale regels voor bijeenkomsten
Wijzen op mogelijkheid om voorafgaand aan 
bijeenkomst een zelftest af te nemen
Dragen van mondneusmasker en naleven 
handhygiëne
Ventileren en verluchten



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Snel en accuraat reageren bij symptomen
Kamerisolatie – testen – CDI - …
Procedures strikt opvolgen !
Rekening houden met andere besmettingen van de 
luchtwegen en de juiste zorg organiseren

Testing en quarantaine 
Procedures (voorlopig) ongewijzigd
Bestaande instrumenten gebruiken

Procedures in Kaderrichtlijn
Flowchart “testing & quarantaine”

Draaiboeken contactdruppelisolatie en cohorteren
Uitbraakplan - uitbraakteam

Evalueren en actualiseren
Uitbraakteam in staat van paraatheid brengen



Communicatie naar 
ouderzorgvoorzieningen

Beleid naar medewerkers
Oproepen om mee verantwoordelijkheid te nemen

Beperken sociale contacten, ook tijdens feestdagen
Gebruiken van zelftesten bij familiebijeenkomsten
Naleven van de hygiëne- en preventiemaatregelen in de 
voorziening
Sneltesten bij heropstart na verlofperiode als 
mogelijkheid

Aandacht voor mentaal welzijn van medewerkers



Feedback vaccinatie 



Communicatie



Varia

• Volgende vergadering 12/01/2021 - 16u

• Registratie personeel dat langdurig afwezig is


